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Sekretarz

Zarządu Głównego 

Niezależnego Samorządnego

Związku Zawodowego Pracowników 

Schronisk dla Nieletnich i Zakładów Poprawczych

Szanowny Panie, 

w nawiązaniu do Pana pisma z dnia 23.10.2024 r., w którym zaprezentowano wyniki 

badania w zakresie demografii pracowników pedagogicznych zakładów dla nieletnich, 

uprzejmie informuję.

Ministerstwo Sprawiedliwości podziela stanowisko Związku w kwestii, jak ważne jest 

zapewnienie odpowiedniego bezpieczeństwa w planowaniu i organizacji pracy 

w zakładach dla nieletnich, w szczególności zapewnianie odpowiednich 

psychospołecznych warunków pracy nauczycieli, ich kompetencji zawodowych 

i osobistych oraz diagnozy kondycji zdrowotnej tej grupy zawodowej. O specyfice tego 

zawodu decyduje szczególnie etyczna i prawna odpowiedzialność ciążąca na osobach 

wykonujących ten zawód.

Mając na uwadze, że polski system resocjalizacji młodzieży oparty jest 

na zdezaktualizowanych koncepcjach teoretycznych, metodycznych i organizacyjnych, 

które nie przystają do współczesnych rozwiązań pedagogicznych, jak i do dynamicznych 



zmian kulturowo-społecznych, za istotne należy uznać przede wszystkimi zmianę filozofii 

funkcjonowania placówek resocjalizacyjnych w zakresie podejścia do edukacji, opieki, 

wychowania i resocjalizacji nieletnich. 

Przedstawione badania dostarczają dodatkowych informacji, które stają się istotne 

w kontekście prognozowania w dłuższym horyzoncie czasowym zastępowania kadry 

z długoletnim stażem pracy pedagogicznej nowymi pracownikami po zmianie filozofii  

funkcjonowania placówek resocjalizacyjnych.  

W ramach bieżącego nadzoru zwierzchniego i pedagogicznego Ministra Sprawiedliwości 

nad zakładami dla nieletnich podjęto działania w celu odejścia od modelu retrybutywnego 

odziaływania wobec nieletniego na rzecz wychowania opartego na metodycznie 

zaplanowanych oddziaływaniach inicjujących rozwój osobowy i społeczny wychowanka 

oraz wspierających jego rozwój poznawczy i twórczy. 

Zmiana filozofii funkcjonowania placówek wiąże się nierozerwalnie z określeniem 

standardu zatrudnienia pracowników w tych placówkach, w szczególności określenia 

liczby nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów. 

Zdiagnozowane i przedstawione we wskazanym piśmie zagadnienia będą z pewnością 

przedmiotem szczegółowej analizy w toku działań naprawczych w obszarze systemu 

resocjalizacji nieletnich przebywających w placówkach podległych Ministrowi 

Sprawiedliwości.

Jednocześnie informuję, że rozpoczęły się już prace nad przygotowaniem założeń do 

nowej ustawy o nieletnich. W dalszym toku prac legislacyjnych będziecie Państwo 

informowani o propozycjach projektowanych rozwiązań prawnych, do których będziecie 

Państwo mogli zgłosić ewentualne uwagi.  

Z wyrazami szacunku

Maria Ejchart
Podsekretarz Stanu
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