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Warszawa, Nowe, dnia 14 maja 2024 r.

Komunikat
z posiedzenia roboczego w Ministerstwie Sprawiedliwosci
w dniu 7 maja 2024 roku

W spotkaniu uczestniczyli ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci:
— Pani Ministra Maria Ejchart,
— Pan Pelnomocnik ds. mtodziezy profesor Marek Konopczynski,

— Pani Dyrektor Departamentu Spraw Rodzinnych i Nieletnich, sedzia Beata Turek.

Zarzad Gtowny reprezentowali:
— Przewodniczacy Zarzadu Gtownego Dariusz Kuszewski,
— Zastgpca Przewodniczacego Krzysztof Molenda
— Prawnik Zwigzku mecenas Marek Szczechowski

— Skarbik Zwiazku (protokolant) Krzysztof Janikowski

Spotkanie miato charakter roboczy z ustaleniem preliminarza dtugoterminowej i regularne;j
wspoOtpracy nad pragmatyka zawodowa kadry i1 kierunkami rozwoju placéwek resocjalizacyj-
nych dla nieletnich. Obie strony zadeklarowaty wspotprace w drodze dwustronnych spotkan
tematycznych 1 pracy w zespotach eksperckich.

Problematyka zaprezentowana przedstawicielom rzadu zostala wcze$niej skonsultowana
w szerokim gronie zwigzkowcow, a nastgpnie skodyfikowana w zakresach tematycznych.

Przedstawiciele Departamentu poinformowali, Zze przewidywane s3 zmiany w strukturze
1 funkcjonowaniu systemu placowek, lecz jest jeszcze za wczesnie na konkrety, bo trwa analiza
zebranego materiatu diagnostycznego po wizytowaniu zaktadéw, schronisk i oow przez Pana
Petnomocnika MS, prof. Marka Konopczynskiego. Jedna z pierwszych decyzji powizytacyj-

nych jest podniesienie stawek zywieniowych.
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Znacznie wazniejszy problem do rozwigzania, to konieczno$¢ agregacji systemu wycho-
wawczo — resocjalizacyjnego preferowanego przez MS i wychowawczo — dydaktycznego zale-
conego przez MEN. Zostali§my zaproszeni do wspotpracy nad rozwigzaniem tego problemu, a
takze wielu innych.

Omowione zostaty problemy agresji wychowankoéw i wstepnie przedstawione sposoby za-
radcze. Pani Ministra wyrazita swoje zainteresowanie naszymi propozycjami. Na tym tle prze-
warto§ciowania wymaga pragmatyka zawodowa pracownikow ochrony.

Kolejny temat podjety przez zebranych, to odpowiednie zaludnienie placéwek. Strona mi-
nisterialna przedstawita konkretne plany poprawy tej sytuacji zapewniajac jednoczesnie, ze
zadna z obecnie funkcjonujacych placowek nie zostanie zamknieta. W tym temacie nie zabrakio
odniesien do braku droznos$ci migracyjnej wychowankéw pomiedzy oow, mow i zp.

Zgloszono koniecznos$¢ wsparcia psychologicznego pracownikdéw, co spotkato si¢ ze zro-
zumieniem Pani Ministry, a takze w oparciu o Art. 88. Ustawy Karta Nauczyciela strona Zwigz-
kowa zwrocita uwage na konieczno$¢ umozliwienia pracownikom pedagogicznym przejscia na
emeryture ,,p0 25 latach”. Pani Ministra jest zainteresowana przywrdceniem tej mozliwosci dla
pracownikow pedagogicznych. To zagadnienie tez bgdzie z nami konsultowane.

W celu wypracowania wlasciwej pragmatyki zawodowej i rozwigzan systemowych uzgod-
niono spotkania bilateralne raz na kwartat. Na kolejne spotkania odtozono wazne kwestie za-
pehiajace dhuga liste ,,spraw do zatatwienia”. Termin kolejnego spotkania zaplanowano wstep-
nie na wrzesien 2024 roku.

Dzigkujemy wszystkim osobom i instytucjom za pomoc i wspotpracg w zorganizowaniu

spotkania.
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